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Порядок взаимодействия сторон в области производственной безопасности.
1. Общие требования к подрядной организации.
1.1. Наличие документов у персонала, прошедшего необходимое обучение по охране труда, пожарной безопасности, и имеющего необходимые группы допуска по электробезопасности.    
1.2. Наличие обученного и аттестованного персонала, имеющего право эксплуатировать объекты и оборудование, подведомственное Ростехнадзору (газовое хозяйство, грузоподъемные краны и т.д.).
1.3. Наличие аттестованного персонала и технических средств для выполнения работ, связанных с применением сварочных технологий.
1.4. Наличие распорядительных документов о назначении лиц, ответственных за выполнение требований правил безопасности, организацию безопасного выполнения работ.
2. Допуск подрядной организации к выполнению работ разрешается/осуществляется после:
2.1.  Обеспечения всех требований безопасности, соответствующих законодательству Российской Федерации и внутренним требованиям заказчика, прописанным в договоре и техническом задании.
2.2. Оформления акта-допуска, наряда-допуска (выданному в соответствии с приказом Минтруда России от 01.06.2015 N 336н «Об утверждении Правил по охране труда в строительстве» приложение №1 и приложение №2 к настоящему приказу) и распоряжений, в соответствии с требованиями законодательства российской Федерации, нормативно-правовых актов, нормативно технических и отраслевых документов в области охраны труда, промышленной и пожарной безопасности. 
2.3. Оформления приказа (распоряжения) заказчика при предоставлении списков ответственных лиц, утвержденных главным инженером (директором) подрядной организации или резолюцией заказчика на письме подрядной организации.
2.4. Проведения вводного инструктажа по утвержденной программе заказчика.
2.5. Ознакомления персонала подрядной организации с правилами внутреннего трудового распорядка заказчика.
2.6. Проведения первичного инструктажа в цехе (участке) структурного подразделения заказчика.
3. Проведение инструктажей работникам подрядных организаций.
3.1. Допуск персонала подрядной организации к выполнению работ на объектах (территории) заказчика, осуществляется только после подтверждения наличия соответствующих удостоверений и проведения вводного инструктажа специалистом по охране труда Минусинской ТЭЦ. Проведение вводного инструктажа оформляется в «Журнале регистрации вводного инструктажа».
3.2. Вводный инструктаж работникам подрядных организаций проводится по программе, разработанной и утвержденной в соответствии с требованиями нормативных документов РФ.
3.3. Вводный инструктаж проходят все работники Исполнителя/Подрядчика, включая руководителей, которые могут/будут находиться на территории Заказчика.
3.4. Вводный инструктаж проводится по предъявлению письма (Приложение к настоящему Приложению) Исполнителя/Подрядчика со списками работников, участвующих в выполнении работ с указанием профессии (должности), разряда, группы по электробезопасности, с указанием лиц кому предоставлено право выдачи наряда, права быть ответственными руководителями, производителями, членами бригад, с визой главного инженера минусинской ТЭЦ.
3.5. Инструктируемые предъявляют документы, подтверждающие квалификацию персонала. При отсутствии удостоверений или просроченной проверке знаний инструктаж не проводится, персонал к работам не допускается.
3.6. Первичный инструктаж на рабочем месте проводится руководителем структурного подразделения (либо лицом, исполняющим обязанности) Заказчика, в котором будут выполняться работы.
4. Обязанности подрядчика.
4.1 До начала проведения работ, ознакомить свой персонал с объемом работ, сроками выполнения работ, организацией материально-технического обеспечения, организацией уборки рабочих мест и конструкций оборудования, транспортировки мусора и отходов (СО 34.04.181-2003), мероприятиями по безопасности труда, противопожарными мероприятиями и др.
4.2 Обеспечить соблюдение своим персоналом всех законов, нормативно-правовых актов и нормативно-технических документов по охране труда, санитарных правил, правил промышленной и пожарной безопасности, правил технической эксплуатации, действующих на территории энергопредприятия заказчика, включая ПТЭ, ПТБ, ПУЭ, Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности.
4.3 Разместить информационные таблички на границе рабочей зоны в месте проведения работ, с указанием:
- наименования организации выполняющей работы;
- ответственного руководителя организации (ФИО, должность, телефон);
- ответственного производителя работ (ФИО, должность, телефон);
- специалиста по охране труда (ФИО, должность, телефон).
4.4 Обеспечить исправное техническое состояние и безопасную эксплуатацию производственного оборудования, инструмента, оснастки, приборов, машин и механизмов, их соответствие требованиям НТД.
4.5 Осуществлять постоянный надзор за состоянием безопасности, охраны труда и защиты окружающей среды.
4.6 Обеспечить своих работников исправными средствами индивидуальной и коллективной защиты (применительно к условиям производства работ), спецодеждой, спецобувью и др. и контролировать их правильное и полное применение.
4.7 Содержать производственную территорию, участки работ и рабочие места, предоставляемые для производства договорных работ в чистоте и порядке.
Поддерживать в процессе выполнения работ чистоту и порядок в зоне выполнения работ. По завершении работ Подрядчик обязан убрать отходы, остатки материалов, оборудование и иное принадлежащее ему имущество из зоны производства работ. 
4.8 Немедленно извещать представителя Заказчика (куратора договора, оперативный персонал) о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае на производстве, аварии, пожаре, ухудшении здоровья.
4.9 Обеспечить беспрепятственный доступ представителей Заказчика для проведения инспекционных проверок соблюдения требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности.
4.10 Предоставлять Заказчику информацию о фактической численности персонала, с указанием количества рабочих и ИТР, занятых на выполнении работ по данному договору.
4.11 Каждый сотрудник Подрядчика, находясь на территории Заказчика, обязан иметь при себе пропуск установленного образца, удостоверение о проверке знаний, которые должен предъявлять по требованию представителя Заказчика.
4.12 Допуски работникам Исполнителя оформляются на основании пофамильного списка, после проведения вводного инструктажа.
4.13 При допущении несчастного случая, в течение суток предоставить информацию Заказчику об извещениях о несчастном случае, направленных им по установленной форме в порядке, определенном ст. 228.1 Трудового кодекса РФ. После выполнения всех рекомендаций, вытекающих из расследования, довести информацию о результатах расследования до Заказчика.
5. Обязанности Заказчика.
5.1. Определить границы производственных территорий, участков работ и рабочих мест, предоставляемых Исполнителю для производства договорных работ.
5.2. Обеспечить контроль выполнения мероприятий по обеспечению безопасных условий труда, предусмотренных Актом-допуском.
5.3. Обеспечить допуск персонала Исполнителя к работам в зоне действующего оборудования или вблизи него.
5.4. Провести вводный и первичный инструктаж на рабочем месте.
5.5. Провести инструктаж руководителей, производителей работ при допуске к работам.
5.6. Обеспечить своевременное отключение (включение) оборудования и коммуникаций, для поддержания установленных режимов их работы по обеспечению безопасного производства работ Исполнителя.
6. Заказчик имеет право.
6.1. В любое время проверять соблюдение Подрядчиком требований нормативно-правовых актов по охране труда, промышленной и пожарной безопасности, ППР, ТК.
6.2. В случае выявления нарушений требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности отдать распоряжение Подрядчику о приостановлении работ и устранении выявленных нарушений, потребовать незамедлительного принятия мер по устранению нарушений, наказанию виновных лиц и представлению соответствующей отчетной документации.
7. Особые условия. Мониторинг в ходе работ.
7.1. В ходе проведения работ Подрядчиком организовываются и проводятся периодические проверки соответствия их деятельности требованиям безопасности. При этом требуется проведение двух видов проверок: внутренних и внешних.
7.1.1 Внутренние проверки – организуются и проводятся внутри подрядной организации силами специалистов по охране труда этой организации. Порядок проведения проверок Подрядчик вправе определить самостоятельно. По результатам проверок составляются соответствующие акты, которые направляются заказчику.
7.1. 2 Внешние проверки объектов выполнения работ Подрядчиком – организуются и проводятся представителями Заказчика. Периодичность проведения проверок – не реже 1 раза в неделю.
В проверке принимают участие: специалист по охране труда и производственного контроля Заказчика, представитель структурного подразделения, где выполняются работы (желательно руководитель структурного подразделения или лицо, замещающие его). Уполномоченные представители Подрядчика должны присутствовать при проведении проверок в качестве сопровождающих и в обязательном порядке.
7.2. В течение 3 рабочих дней после заключения договора Подрядчик должен предоставить заказчику приказ о назначении уполномоченных представителей подрядчика для участия в совместных проверках.
Уполномоченный представитель подрядчика обязан постоянно находится на территории заказчика в период выполнения (проведения) работ персоналом Подрядчика. 
7.3. В ходе проведения проверки должно быть проверено:
· Реализация требований договора;
· Соблюдений требований законодательства в области охраны труда, промышленной и пожарной безопасности;
· Устранение замечаний предыдущей (их) проверок.
По результатам проверки составляется акт (приложение №1 к стандарту С-ГК-В8-01). Акт составляется в одном экземпляре, оригинал предаётся представителю Подрядчика для устранения выявленных нарушений, копия акта направляется в подразделение куратору договора с подрядчиком.
В случае наличия нарушений и отказа представителя подрядчика подписать указанный акт, он подписывается тремя представителями заказчика, подтверждая факт нарушения. Подписанный акт подлежит исполнению Подрядчиком в установленные сроки и не подлежит возражениям (только в судебном порядке). К акту могут быть приложены фотографии выявленных нарушений.
7.4. После устранения выявленных в ходе проверки нарушений или истечения сроков выполнения предписанных мероприятий, представитель Подрядчика в 2-х дневной срок заполняет корешок акта и передает его руководителю участка (цеха), где проводятся работы. Руководитель участка (цеха) незамедлительно уведомляет заказчика об устранении подрядчиком замечаний, отраженных в акте, или о мотивированном переносе сроков устранения подрядчиком выявленных несоответствий.
7.5.  Подрядчик выполняет работы в соответствии с заключенным договором, соблюдая требования охраны труда, промышленной и пожарной безопасности, несет ответственность в пределах действующего законодательства за соблюдение своим персоналом требований НТД. 
8. Штрафные санкции.
8.1. По итогам проведенных проверок акт с прилагаемыми материалами (при наличии таких материалов) направляется заказчику для наложения штрафных санкций Подрядчику.
В случае отказа представителя Подрядчика подписать указанный акт при наличии нарушений, он подписывается тремя представителями заказчика, подтверждая факт нарушения. Подписанный акт подлежит немедленному исполнению Подрядчиком в установленные сроки и не подлежит возражениям (только в судебном порядке).
8.2. В случае несоблюдения требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности Заказчик вправе приостановить подписание акта сдачи-приемки выполненных работ до исполнения Подрядчиком данной обязанности; потребовать от Подрядчика отстранения от работы лиц, допустивших нарушения; приостановить работы; изъять пропуск; удалить нарушителя с территории предприятия. 
Дальнейшее привлечение удаленного работника к работам, выполняемым на Минусинской ТЭЦ, не допускается.
9. Размеры штрафов за нарушение требований охраны труда, промышленной безопасности.
За нарушение требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности, допущенные персоналом Подрядчика при выполнении работ, Заказчик обязан удерживать суммы штрафов из стоимости работ по договору в следующих случаях:
· Нарушение работником Подрядчика режима курения на территории энергообъекта (курение в не отведенных для этого местах, наличие окурков на рабочем месте) – налагается штраф в размере 10 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Нарушение работником Подрядчика требований правил пожарной безопасности при проведении огневых работ – штраф в размере 20 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Нарушение работником Подрядчика требований правил пожарной безопасности в помещениях, переданных во временное пользование Подрядчика заказчиком – штраф в размере 20 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Нарушение работником Подрядчика пропускного и внутриобъектового режимов (попытка проникновения на территорию предприятия без надлежаще оформленных документов, по поддельным документам, в неустановленном месте и т.п.) – штраф в размере 5 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Не обеспечение Подрядчиком прохождения как своими работниками предсменных медицинских осмотров (обследований) по требованию Заказчика (его представителя) – штраф в размере 5 000 рублей за каждый случай.
· Появление работника подрядчика на территории заказчика в состоянии алкогольного, наркотического, токсического или иного опьянения, распитие спиртных напитков – штраф в размере 50 000 рублей за каждый случай нарушения. Медицинское освидетельствование на наличие алкогольного опьянения будет определяться на присутствие алкоголя в крови в здравпунктах Заказчика с последующим направлением работника в специализированное медицинское учреждение (по мере необходимости). Зафиксированный факт состояния алкогольного (концентрация алкоголя в крови 0,5 и более промилле), наркотического, токсического или иного опьянения является основанием к оплате заявленного штрафа. Уклонение работника(ов) от освидетельствования признается Подрядчиком как наличие у него (них) алкогольного, наркотического или иного опьянения.
· Попытка выноса (выноса) с территории предприятия заказчика имущества без сопроводительных документов – штраф в размере 10 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Не проведение уборки рабочих мест по окончании рабочей смены, захламление проходов и проездов, несвоевременный вывоз строительного мусора и металлолома – штраф в размере 10 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Нарушение работником (работниками) Подрядчика требований охраны труда, промышленной, пожарной безопасности – штраф до 10 000 рублей за каждый случай нарушения.
· Нарушение работником (работниками) Подрядчика требований охраны труда, промышленной безопасности и пожарной безопасности, повлекшие за собой несчастный случай на производстве, аварию, инцидент или пожар (или создавшими предпосылки их возникновения) – штраф в размере 200 000 рублей за каждый случай (предпосылку), нарушение.





На бланке организации



	
	

	
________________№ _________
на № _______  от ____________   
	Главному инженеру 
филиала «Минусинская ТЭЦ» 
АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)
В.Н. Чернышеву
662600, Красноярский край
г. Минусинск, а/я 531, промплощадка
филиала «Минусинская ТЭЦ»


	 
О допуске персонала




Согласно договору № от «предмет договора» для выполнения работ (каких) в (каких подразделения) в период с … по…., прошу провести вводный инструктаж, и предоставить право работы на территории Минусинской ТЭЦ в качестве ответственных за безопасность работ и др., персоналу ((наименование организации), согласно нижеприведенному списку, график работы с… по…
	№ п.п.
	Фамилия имя отчество
	Должность, профессия (основная и дополнительная), разряд, группа по эл. безопасности
	№ удостоверения о проверке знаний (№№)
	Ответственность за безопасность проведения работ (выдающий наряд, руководитель работ, производитель, член бригады, эл. сварщик, стропальщик, работы на высоте и др.)
	Отметка о прохождении вводного инструктажа

	
	
	
	
	
	



Главный инженер						

Исп.: Фамилия имя отчество, тел.


Заказчик:___________                                                                                                       Подрядчик:____________
 Подпись, И.О. Фамилия	                         Подпись, И.О. Фамилия
	

